
 

Honorarkraft für das Flüchtlingsprojekt 

Burgwedel gesucht 
Du brauchst: 

- Erfahrung mit Kindern und Jugendlichen, eine pädagogische Ausbildung oder ein Studium 

sind hier ein Vorteil 

- Zeit und Lust, Jungengruppen/ Mädchengruppen zu begleiten und Angebote mit zu gestalten 

(kann in Form von Ausflügen, Aktionen vor Ort in Unterkünften oder Häusern sein der 

Offenen Arbeit sein)  

- Eine gewisse Offenheit, Mitplanungs-und Durchsetzungsfreude  

- Du solltest mindestens Anfang 20 sein, damit zu den Jugendlichen ein Abstand gegeben ist 

- Toll ist, wenn Du Farsi, Arabisch oder Ukrainisch bzw. Russisch sprichst, das ist aber keine 

Voraussetzung 

Du bekommst: 

- Ein nettes Team aus Teilzeitmitarbeiter*innen und Vollzeitmitarbeiter*innen sowie 3-4 

weiteren Honorarkräften 

- Einen interessanten und breiten Einblick in die Arbeit mit geflüchteten jungen Menschen, 

sowie in Projekte der OKJA (Offene Kinder-und Jugendarbeit) 

- Ein Zeugnis über die Arbeit, wenn für den Lebenslauf gewünscht 

Arbeitstage: 

- Mindestens 2x Aktionen und Ausflüge im Monat für Arbeit mit geflüchteten Jungen und 

Mädchen;  

- Gelegentlich auch mal Samstagnachmittags 

Falls das für Dich interessant sein sollte, melde Dich bitte mit einem kurzen Anschreiben und 

einer kurzen Vita bei: 

Fluechtlingsprojekt.Burgwedel@web.de 

Oder unter: +4915227364224 (Herr Enders, Mitarbeiter im Flüchtlingsprojekt Burgwedel) 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung 

 

 

 

mailto:Fluechtlingsprojekt.Burgwedel@web.de

